
I. 話題提供「院内研修会についてのアンケート調査」
スピーカー：北川 真由（静岡ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ病院）

II. グループワーク 『中堅職員の心に火を灯す』
① 各施設の取り組みや悩みを情報共有しよう
② 明日から出来るきっかけ作りを考えよう

＜contents＞

－ 教育カンファレンスⅡ －

新人教育以降の学びや

成長するきっかけについて

公益社団法人 静岡県理学療法士会 教育・管理系理学療法専門部会

日：2024年10月9日(水)
時：19:00 ～ 21:00
場：WEB開催：ZOOM使用

＜参加費＞
会員¥800、他県士会・他職種・一般￥1200、非会員￥1600

＊会員は協会HPよりお申し込みください
〆切：10月2日(水) ID：132506
ｶﾘｷｭﾗﾑｺｰﾄﾞ：区分1 ﾌﾟﾛﾌｪｯｼｮﾅﾘｽﾞﾑ（２pt）

＊非会員はe-mailでお申し込みください
申込先：t.matsushita@hokuto-wakaba.jp
記載事項：①氏名②職種③所属④ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ

【問合せ先】
会員の方：t.matsushita@hokuto-wakaba.jp（担当：松下）
一般の方：公益社団法人 静岡県理学療法士会
TEL：054-275-2985 e-mail：office＠shizuoka-pt.com
*営業時間：平日(月～金) 10:00～17:30

皆さんの職場では新人教育以降の若手～中堅職員に対してどのように
学びや成長のきっかけとなるような働きかけをされていますか？
多施設の取り組みや悩みを共有し、明日へのヒントを皆で考えましょう。
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